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自分に正直に生きる、
前人未到の地の開拓者

動物なら「クマ」 キャラクターなら
「ミッキー＆ミ二―」

日本での割合

生態系の頂点に君臨する。自分
らしく生きることをモットーに、
ひとりの時間を好み、群れるこ
とを嫌う。

生まれながらのカリスマ。周り
を巻き込み先導していく。自分
が楽しいことが一番。ハッピー
な世界観づくりが得意。周囲は
そんな彼らのファンになる。

ルーツと分布

日本で主流の「アジア縄文タイプ」
の DNA。発祥はインド亜大陸で、
その後ユーラシア大陸の東側に分
布を強める。アジアタイプのハプ
ログループの母。

日本に分布するハプロ M：
M7、M8、M9、M10、M11、G、
C、Z

トリビア

日本における「ハプロ M」の分布は南にいくほど強い。沖縄の「ハプロ M7a」
の割合は 24％と非常に高い。「ハプロ M」から派生したハプロのいくつかは北
方にも進出。「ハプロＧ」はカムチャツカ半島に分布が強く、「ハプロＺ」はア
ナ雪のモデルになった北欧のサーミ族などの少数民族にも分布が見られる。

はじめに～ハプロMのトリセツ～
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PART

ハプロMってどんな人？

1

1. オン／オフのスイッチがある
2. 未来志向
3. 人の目よりも自分の気分
4. 狙った獲物は逃さない！ハンター精神
5. 決めつけられるのが嫌い

DNA タイプが違えば、生きている世界が違うような
ものです。ハプロ M は、どんな世界観を持った人た
ちなのでしょう。PART1 では、ハプロ M の特徴的な
性質を見ていきます。

価値観・主義・大切にしていること

行動特性（進路／心が動く原理）

1. 主観的で直感的
2. 思いのままに生きる
3. 上下関係を重んじる
4. ナンバー・ワンよりオンリー・ワン



価値観・主義・大切にしていること

1. 主観的で直感的

ハプロ M が何かを決断する時に、他人の意見や
感性に頼ることはありません。自分がどう思う
か、どう感じるかを大切にし、根拠よりも自分
の直感を優先します。

2. 思いのままに生きる
ハプロ M は自分の欲求に正直です。したいこと
はするし、したくないことはしない。行きたい
ところには行くし、行きたくないところには行
かない。食べたいものは食べるし、食べたくな
いものは食べない。ハプロ M は自分の欲求を明
確に知っていて、また、その欲求に正直です。
自分の欲求に反したことを強いられたときには、
精神的に不安定になり鬱症状を引き起こすこと
もあります。



ハプロ M はこの世界で唯一無二の存在でありた
いと思っています。自分の個性は自分だけのも
の。他人と十把一絡げ（じっぱひとからげ）に
して考えられることに抵抗があります。
ハプロ M にとっては大勢の中で「ナンバー・ワ
ン」になることも大事ですが、それ以上に、誰
とも違う個性を持っている「オンリー・ワン」
であることに価値を感じます。
ハプロ M は前人未到の偉業を成し、唯一無二の
存在になることを目指す、まさに開拓者です。

3. 上下関係を重んじる

ハプロ M は人間関係において、上下関係を重ん
じます。
人間関係を横的に見るヨーロッパタイプのハプ
ロに比べると、アジアタイプのハプロは人間関
係を縦的に見る傾向があります。
年齢や立場の上下関係に応じた話し方、振る舞
い方を重視する傾向があります。

4. ナンバー・ワンよりオンリー・ワン



1. オン／オフのスイッチがある

ハプロ M の思考のベクトルは未来に向いていま
す。ハプロ M は計画や目標を立てるなど、未来
のことを考えるのが好きです。そしてその計画
が遂行され、目標が達成されると、次なる未来
を考え始めます。旅行の計画を立てるのも好き
ですが、シュミレーションをし過ぎて始まる頃
にはもう旅行が終わって寂しいという気持ちに
なる人もいるほどです。
また、目の前に気が乗らないことがあるときも、
楽しい未来を思い描くことで乗り越えることが
できます。

行動特性（進路／心が動く原理）

ハプロ M はやる気をオン／オフできるスイッチ
を持っています。一定のスピードで安定した量
のタスクをこなしたい弥生タイプのハプロ（D、
R）に対して、ハプロ M は勢いで一気にタスク
をこなそうとする傾向があります。
やる気が起きないときに無理にタスクに向き
合っても、ハプロ M は成果を出せません。逆に
やる気スイッチが入ったときには、周りが驚く
ほどのスピードでタスクをこなし、成果をあげ
ることができます。ハプロ M は、自分自身の状
態にも周囲の環境にも常に変化と刺激を求めま
す。

2. 未来志向



3. 人の目よりも自分の気分

ハプロ M は自分がどう見られるかよりも、自分
がどう感じるかを大事にします。たとえ周囲の
反応が気になったとしても、最終的には自分の
気持ちが向く方を選択します。しかしそれがで
きない場合には、精神的に不安定になる傾向が
あります。
また、ハプロ M は気分が落ちているときも、好
きなことをすることで、自ら気分を上げること
ができます。女性であれば、好きな服や好きな
メイクをまとうことで気分を切り替えることも
できます。

4. 狙った獲物は逃さない！ハンター精神
アジア縄文タイプであるハプロ M は、古代脳ア
クティブであり、獲物をハントして生きてきた
歴史が長いため、根っからのハンター精神が備
わっています。
そのハンター精神は現代社会でも健在で、友達
づくり、パートナー探し、仕事上のライバル関
係など、様々な場面でハプロ M のハンター心は
今も刺激されています。



ハプロ M は型にはめられるのが苦手です。「あ
なたってこういう人だよね」「絶対こう思ったで
しょ」などと他人に分析され、決めつけられる
ことに抵抗があります。
自分の一番の理解者は自分自身であり、簡単に
他人が理解できるものではないと思う傾向があ
ります。
落ち込んだときも「私は私」の一言で、スッキ
リ前に進むことができます。

5. 決めつけられるのが嫌い



長所・強み

とても素敵な個性の持ち主、ハプロ M。PART2 では、
ハプロ M の長所・強みを見ていきます。素敵な個性
を、是非人のために使ってください。

PART 2

発信力がある
行動力がある

ピンチはチャンス
気持ちを切り替える天才

生まれながらのリーダー

ピュア

アイディア・マン



発信力がある

ハプロ M は情報を発信するのが得意です。自分
の感性を信じているため、自分流のスタイルや
センスを表現することに迷いがありません。他
と同じことを好まないので、ファッション業界
やアート業界などの自己表現の世界で活躍する
人も多くいます。
ハプロ M は、どうすれば情報を効果的に発信で
きるかを研究するのも好きです。また、ハプロ
M はトレンドにも敏感で新しいお店や新商品に
詳しい人が多く、情報通として重宝されます。
一方で、他の誰かから紹介（発信）されたモノ
やことには価値を感じづらいところがあります。
あくまで自分が発見し、その良さを発信するこ
とに価値を感じるという側面もあります。

行動力がある

ハプロ M には並外れた行動力があります。やる
と決めたら、脇目も振らずに目標達成に向けて
突っ走り、成功を収めます。
その行動力ゆえに周囲からは自己中心的に見ら
れることもありますが、そんな周囲の視線も気
にせず、目標達成にフォーカスし走り続けるこ
とができます。



気持ちを切り替える天才

嫌なことがあって気持ちが落ち込んだ時や疲れ
た時、ハプロ M は自らの力で気持ちを切り替え
る術を知っています。美味しいものを食べたり、
きれいな空を眺めたり、それぞれが自分を元気
にする方法を持っています。
ハプロ M は寝るのも好きです。大概の嫌なこと
は一晩寝てリセットし、スッキリ気持ちを切り
替えることができます。

生まれながらのリーダー

ハプロ M は人の輪の中心にいるのが好きです。
そして周囲への影響力も持っています。
ハプロ M が脇目も振らずに目標に向かう姿に周
りは元気づけられ、鼓舞されて、その後をつい
て行くようになります。人に媚びないその姿は
カリスマ的で周囲の人を惹きつけます。

ピンチはチャンス

ハプロ M は想定外の出来事が起きたときに力を
発揮します。周囲の人たちがフリーズして動け
ない状況でも、ハプロ M は状況を把握し、対処
を考え、迅速に対応することができます。ハプ
ロMにとって、ピンチは自分の力を発揮するチャ
ンスなのです。



ピュア

ハプロ M は純粋で素直です。年齢を重ねても子
供のように好奇心が旺盛で、いつまでもワクワ
クしていたいと思っています。溢れるアイディ
アと内から湧き出るエネルギーは何歳になって
も枯れることはありません。いつまでもハツラ
ツと新しいことにチャレンジし続けることがで
きます。

アイディア・マン

ハプロ M の右に出るアイディア・マンはいない
でしょう。常識の殻を破り、柔軟な発想力で不
可能を可能にしていく力をハプロ M は持ってい
ます。
子供の頃は遊びの達人でもあります。持ち前の
発想力と想像力でオリジナルの遊びを作り出し、
周囲を楽しませます。



短所・弱み

長所と短所は表裏一体。PART3 は、ハプロ M の短所・
弱みです。でも、心配しないで。日本人の 73％の
人たちが、ハプロ M の凹の部分を補う性質を持っ
ています。感謝を忘れず、違う DNA タイプの人に
安心して頼ってください。

PART 3

有言不実行

やりたくないことは
断固としてやらない

偏見が強い

耳からの情報が苦手

自己中心主義

単調な作業・
ルーティーンが苦手



有言不実行

ハプロ M にとって、目標を成し遂げるための
第一歩は「やる」と宣言することです。しか
しながら、当然、言ったのにやらないこと、
できないこともあります。簡単に「やる」と
宣言しない他のハプロからは、「口先だけ」と
いう印象を持たれてしまいがちです。
自分だけの目標であれば良いですが、チーム・
タスクのように他人と協力して物事を進める
場合には、言ったことをやらないという印象
を持たれたり、迷惑がかかる場合があるので
注意が必要です。

やりたくないことは断固としてやらない

ハプロ M は主体性が強いという性質を持って
います。自分の欲求が明確な分、周りからは

「やりたくないことは絶対にやらない人」と
いう印象を持たれるかもしれません。
また、ハプロ M は共同作業が苦手です。目の
前に助けが必要な人がいても、自分がやりた
くないことに積極的に手を貸すことはありま
せん。その反面、自分の得意なことや好きな
こととなれば、率先して働き、活躍します。



偏見が強い

ハプロ M は「見たいものだけを見る」傾向が
あります。目の前に起きる事象に対して、受
け入れたいものは積極的に情報として取り込
みますが、受け入れ難いもの、自分にとって
不都合なものは排除してしまう傾向がありま
す。
また、ハプロ M は基本的に主観を信じて決断・
判断をするため、他人の意見を受け入れない
傾向もあります。偏った情報や主観だけで物
事を判断していないか、時折立ち止まって俯
瞰してみることも必要かもしれません。

耳からの情報が苦手

「さっき言ったのに ...」「聞いてなかったの ?」
「返事がない」と周囲に責められることはあ
りませんか ? ハプロ M は悪気があって聞かな
いわけでもないし、無視しているわけでもあ
りません。ハプロ M は視覚情報優位であるた
め、目の前に興味深いことがあると、意識が
そちらに取られて他人の話（耳からの情報）
が入ってこなくなる傾向があります。



自己中心主義

ハプロ M はいつでも人の輪の中心でありたい
と思っています。行動力と影響力があるので、
リーダーには向いています。
しかし、集団の中の 1 パーツとして動くこと
は苦手です。他人の意向に合わせることや、
言われたとおりのやり方でタスクをこなすこ
とを、ハプロ M はつまらなく感じます。
最初は言われたとおりにやってみるかもしれ
ませんが、次第にオリジナルの方法を思い付
き、「こっちの方が絶対にいいはず !」と確信し、
気が付けば自分のやり方で物事を進めようと
してしまいがちです。その結果、成功を収め
ることも多いので「終わり良ければ全てよし」
と済まされることもあるでしょう。
しかし周囲からは自分勝手、協調性がないと
批判される場合もあるかもしれません。



単調な作業・ルーティーンが苦手

ハプロ M は単調な作業やルーティーンを苦
手とする傾向があります。
日本においてはルーティーンを得意とする弥
生タイプのハプロ（D、R）の割合の方が多
いため、社会生活ではルーティーンを求めら
れがちです。毎日、決まった制服を着て、決
まった時間に学校に行き、決まった教室で授
業を受けなければならない学校生活に、苦痛
を感じるハプロ M は少なくないはずです。



人付き合い

ハプロごとに、人と付き合う時の距離感や心地い
いと感じる関係性まで違います。PART4 では、ハ
プロ M の人との付き合い方を見ていきます。

1. 傾向
2. 注意点
3. 解決法

PART 4



1. 傾向
ハンター精神を持つハプロ M は友達作りも主
体的で戦略的です。
新しい学校での初日、環境に馴染もうとする弥
生タイプのハプロに対し、縄文タイプであるハ
プロ M は誰と友達になろうかを考えます。友
達になりたい相手が見つかったら、お近づきに
なるための作戦を練り始めます。タイミングを
合わせて一緒に帰ったり、相手の趣味などの情
報を集めながら、お近づきのチャンスに備えま
す。
時には相手がそっけなく、思うように仲良くな
れないこともあります。しかし、一筋縄でいか
ない相手は、むしろハプロ M のハンター精神
に火をつけます。作戦を練り直し、アプローチ
を続けます。

2. 注意点
ハプロ M は深く、狭い友人関係を築く傾向が
あります。誰とでも浅く広く付き合うことはせ
ず、特定の友人と親密な関係を築こうとします。
情に厚く、主体的な性質を持つハプロ M は、
友人に頼られたり、甘えられたりすることも多
いでしょう。そのため、相手が過度に依存的に
なることもあるので注意が必要です。



3. 解決法

大切な相手に心をオープンにするハプロ M は
包容力が強く、相手はついつい甘えてしまいま
す。しかし、相手が自立できない状態を作るの
は決して相手のためにはなりません。相手が自
立できるような方向性でのケアを念頭におきな
がらお付き合いをするとお互いにとって良いで
しょう。
ハプロ M 同士であれば、何を言い合っても愛
情からの言葉であると理解し合えますが、相手
が他のハプロだった場合、思いがけず相手に傷
ついた様子があるときには自分自身の言葉を振
り返ると良いでしょう。思い当たることがある
場合は、悪意があって言ったわけではないこと
を説明することで関係性が悪化する前に修復で
きるでしょう。

また、ハプロ M は関係性が近くなると、自分
が相手に対してオープンでありたいと思うし、
相手に心を開いて欲しいと思う傾向がありま
す。相手と考えを共有したいと思い過ぎて、共
感されなかった時にはショックを受けてしまう
ことがあります。
オープンな関係だから相手に何を言っても良い
と思い、意図せず相手を傷つけてしまっている
こともあるので注意しましょう。



結婚と育児

人生のパートナーとは、誰もがいい関係を築きた
いと思うもの。
PART5 では、ハプロ M の結婚観や、4 つのハプ
ロとの相性、家庭でのあり方を見ていきます。
あなたの夫婦生活、家庭生活が幸せ溢れるものに
なりますように。

1. ハプロ M と結婚
2. パートナーとの相性
          ＊ハプロ M とハプロ M
          ＊ハプロ M とハプロ R
          ＊ハプロ M とハプロ D
          ＊ハプロ M とハプロ N
3. 親としてのハプロ M
4. ハプロ M の子供

PART 5



1. ハプロ M と結婚
ハプロ M は家庭内でも積極的に家族に関わり、
主体的に家庭の運営を行います。特に子供への情
が厚く、子供の安全に意識を向けています。
ハプロ M が妻の場合、妻が家計を管理し、切り
盛りをしている家庭も多くあります。
また、ハプロ M の女性は夫や息子を甘やかしが
ちなところもあります。ハプロ M の女性に愛情
たっぷりに育てられたハプロ M の男性は自尊心
が満たされていて、心に余裕がある傾向がありま
す。
ハプロ M は主体性が強いため、管理されるより
も管理することを好みますが、ハプロ M の男性は、
母親や姉妹などの主体的な女性に慣れているの
で、家庭内で妻がイニシアチブを取ることにあま
り抵抗がありません。

2. パートナーとの相性
DMR では自分にないものを補完し合える存在と
して DNA マトリクス ® 上で対極に位置するハプ
ロを “相性の良いハプロ” としています。また、
対極に位置していなくても、お互いのトレイツを
知り、補完し合えればどのハプロ同士でも “良き
パートナー” になれます。



ハプロ M とハプロ M

同じ性質を有するため、気は合うでしょう。共感
もしやすく、子供の躾や教育方針などでは概ね意
見が一致するため、比較的スムースに物事が決め
られます。一方で同じハプロであるということは、
得意なことも苦手なことも似ているので注意が必
要です。

ハプロ M の男性は、母や姉妹など、リーダーシッ
プのある女性がいる環境で生まれ育っているた
め、結婚後も家庭内で妻がリーダーシップを取る
ことに抵抗はないでしょう。
ハプロ M は細かい言語でのやり取りが好きでは
ありません。ざっくりとした言語と情報で大まか
なイメージを伝えるコミュニケーションを好む傾
向があります。そのため、ハプロ M 同士のやり
取りにおいては、伝達ミスや思い込みによるトラ
ブルが起きやすくなります。
ハプロ M は視覚的な情報をキャッチするのが得
意なので、可能な限り言葉だけではなく、写真な
どの視覚情報を用いることでコミュニケーショ
ン・ミスを防げるでしょう。
夫婦が共にハプロ M の場合、お互いが主観的に
物事を見るため、揉め事があったときに話し合い
が平行線になる可能性があります。そんなときは
第三者に介入してもらい、客観的な意見をもらう
といいでしょう。



同じハプロを持つパートナーは、得意なことも苦
手なことも同じです。苦手なことを押し付け合う
のではなく、協力して行うように心掛ければ、お
互いへの気遣いと協力体制が生まれて家庭運営は
円滑になります。
また、家族の常識が世間の常識だと思わないよう
に気を付けましょう。夫婦間のハプロが同じであ
れば、当然子供のハプロも、更には夫婦それぞれ
の両親のハプロも同じです。三世代が単一のハプ
ロで構成されていることになります。単一のハプ
ロの物差しを社会にも適応しようとすると、トラ
ブルの原因にもなりかねません。自分の家庭の常
識で物事を見ていないかを一度立ち止まって考え
ると、社会的なお付き合いも益々上手くいくで
しょう。

ハプロ M とハプロ R

DMR がオススメするハプロ M と相性の良いハプ
ログループは「ハプロ R」です。



DNA マトリクス ® 上で対極線上に存在するハプ
ロ R は、実行力があり、データ・ベースで物事を
判断することに長けています。
ハプロ M もハプロ R も、飾らない性格でマイペー
スであり、自由を愛する傾向があります。
ハプロ R は取扱説明書などのマニュアルが好き
で、情報の精査が得意です。簡潔な情報を好み、
自分の感覚で物事を決めがちなハプロ M にとっ
て、ハプロ R は自分に欠けがちな部分を埋めてく
れる心強い存在です。できるだけ具体的な言葉で
表現したいハプロ R はコミュニケーションをとる
時に、細かい説明や詳細な表現を求める傾向があ
ります。ざっくりとした言い回しや不正確な言葉
のチョイスをすると、ハプロ R はハプロ M の言
いたいことを理解してくれません。コミュニケー
ションを円滑にするためには、どちらが正しいか
ではなく、お互いのコミュニケーション・スタイ
ルへの理解と歩み寄りが必要です。
また、せっかちなところがあるハプロ M は、い
つ何時でもマイペースなハプロ R の姿に、少しイ
ラッとするかもしれません。「急がば回れ」とい
う言葉があるように、落ち着いて物事を進めるこ
とも時には必要です。
マイペースだけど着実に物事をこなすハプロ R と
パワフルに物事を押し進めるハプロ M が組めば、
堅実かつ活力のある家庭が築けるでしょう。



ハプロ M とハプロ D
遺伝子的にはハプロ M はハプロ D の生みの親で
す。視覚情報優位、感覚的、空気感でコミュニケー
ションなど、似ている性質も多々あります。しか
し、自己表現の仕方や、物事の進め方などにおい
ては違いがあります。
ハプロ D は細かいところに気が付く性質を持っ
ています。ハプロ M がざっくりとしたプランを
勢いで押し進めても、ハプロ D が細かいところ
はフォローしてくれるはずです。
ハプロ M とハプロ D は共に過ごしてきた歴史が
長いため、ハプロ D はハプロ M の言葉の行間を
読み、よく理解してくれます。
ハプロ D は自分自身の意志や欲求をハプロ M ほ
どは明確には持っていません。さらに思っている
ことをはっきりと言葉にしない傾向があるので、
ハプロ M はハプロ D の真意を捉えづらく、まど
ろっこしく感じることもあるでしょう。
ハプロ D は依存的性質が強く、家庭内でも様々
な場面でサポートや共同作業を必要とします。家
庭内で起きた問題に対して、ハプロ M が一方的
に放棄してしまうと、ハプロ D もまたキャパオー
バーを起こして放棄する可能性があります。気が
付いた時には収拾不可能な事態に陥っている場合
もありますので注意が必要です。お互いの性質を
よく理解して、押し付け合っていることはないか、
放置されていることはないかをお互いに確認する
ことが大切です。



ハプロ M とハプロ N
ハプロ N はハプロ M と同様、縄文タイプのハプ
ロであるために、似ている性質も多くあります。
ハプロ M もハプロ N も衛生面に関して神経質な
傾向があります。また、他人への警戒心が強い点
や、情報収集が好きな点も似ています。ハプロ M
もハプロ N も交友関係は広くはありませんが、
特定の人と深く付き合う傾向があります。
ハプロ N は慎重で分析力が高いので、思い付い
たことを勢いで実行したいハプロ M が突き進む
道を整備することができます。一方で、悩みやす
く腰の重いハプロ N を軽快なハプロ M はもどか
しく感じることもあるでしょう。また、近しい関
係の相手にははっきりとものを言うアジアタイプ

アイディアが豊富で未来志向のハプロ M が、持
ち前の行動力で家庭を牽引し、人に合わせるのが
得意で細かいところによく気が付くハプロ D が
サポートをすれば、阿吽の呼吸で家庭運営は上手
く進むでしょう。



のハプロ M に対して、近しい関係の相手になる
ほど、はっきりとものが言えなくなるヨーロッパ
タイプのハプロ N は家庭内で鬱憤を抱えやすい
ことを心に留めておきましょう。
ハプロ M もハプロ N も家族の安全確保や教育に
意識が高い傾向があります。熱心さが双方でヒー
ト・アップすると子供は逃げ場を失う場合もあり
ます。家族に対して過保護や過干渉になり過ぎて
いないか時折確認が必要でしょう。
ハプロ M が家庭をエネルギッシュに盛り上げ、
ハプロ N が慎重に家族の行く道を整備すれば、
楽しく、安心感のある家庭が築けるでしょう。



3. 親としてのハプロ M
ハプロ M は子供の成長にとって何が必要かをよ
く考えます。そのための情報収集も欠かしません。
様々なメソッドを調べ、試し、子供に一番合うも
のに辿り着くまで研究を続けます。教育に熱心な
場合でも、子供が嫌がることは無理にはさせませ
ん。親がいくら良い方法だと思っても、子供が興
味を示さなかったり、嫌がったりした時には他の
方法を探します。また、子供が好きなことや得意
な分野を伸ばすためには全力でサポートします。
子供が壁にぶつかったときも、原因を考えたり、
目標を共有したりして一緒にゴールを目指しま
す。子供とのコミュニケーションもしっかりと取
るので、子供の状態をよく把握しています。その
分、ついつい口を出し過ぎてしまうこともありま
す。
ハプロ M の親は家庭の中では子供は自由にさせ
る傾向がありますが、家庭の外では社会のルール
に従って振る舞って欲しいと思っています。



4. ハプロ M の子供
ハプロ M の子供はルーティーンや集団生活が苦
手な傾向があります。人生に変化や刺激を求める
ハプロ M にとって、ルーティーンで協調性を求
められる学校のような社会生活をこなすことは大
変なことかもしれません。
ハプロ M の子供は、学校で自由に振る舞えない
ストレスを抱えている可能性があります。社会に
迷惑をかけることを懸念しがちなハプロ M の親
は、家庭内でも子供に規律や協調性の練習をさせ
る場合があります。家庭でも規律を押し付けられ
た子供達は、その反動で家庭の外で自由奔放に振
る舞うようになることがあります。
ハプロ M の大人同様に、ハプロ M の子供にもメ
リハリが必要です。家庭内ではできるだけ自由に
させてあげて、社会生活では周囲と協調できるよ
うにメリハリを持たせてあげましょう。
ハプロ M の子供たちは集中力があり、クリエイ
ティブで楽しいことを次々と思い付くことができ
ます。その自由な思考性と行動力で、時には学校
の先生から注意を受けるかもしれません。親がハ
プロ M の子供の特性を理解していれば、周りの
迷惑になるようなこと以外は「あの子の個性だか
ら」と大目に見ることができ、親自身にも気持ち
の余裕が生まれるでしょう。子供にも不要なスト
レスを与えずに済むはずです。



仕事

ハプロの特性を生かして仕事を進めれば、きっ
と 高 い パ フ ォ ー マ ン ス を 発 揮 で き ま す。
PART6 では、仕事モードのハプロ M について
見ていきます。

1. ハプロ M と仕事
2. ハプロ M が上司の場合
3. ハプロ M が部下の場合
4. ハプロ M に向いている職業
5. ハプロ M の有名人
6. ハプロ M の歴史上の人物

PART 6



1. ハプロ M と仕事

発想力が豊かなハプロ M には、クリエイティブ
な仕事が向いています。アートやファッションの
ような自己表現の世界、新技術や新商品の開発な
ど、新しいものを生み出す分野で力を発揮します。
ハプロ M は自分の気持ちが向くことに対して、
大いに情熱を傾けることができます。ハプロ M
はマーケティング能力も高く、経済で成功する人
も多くいます。物を生み出すだけでなく、自分の
アイディアや能力を商品化することさえできてし
まいます。
ハプロ M は気持ちの向かないことは、努力して
もなかなか上手くできません。苦手なことは無理
に取り組まない潔さが必要でしょう。
ハプロ M はハプニングに強く、アドリブの才能
もあり、大舞台でもあまり緊張をしません。テレ
ビ番組の MC のような、臨機応変な対応を要する
職業にも向いています。
また、自分の個性やセンスで勝負するヘアメイク
やファッション関係の仕事も得意です。



ハプロ M は集団行動や協調が苦手なため、企業
に属するよりも、個人事業主になって、時間も収
入も自己管理することを好む傾向があります。ま
た、複数のタスクの同時処理を好み、制限時間、
期限があるタスクを集中的にこなすことも得意で
す。ただ、正確さよりもスピードを重視する傾向
があるため、ミスも生じやすいです。
ハプロ M は共同作業においてはリーダー的位置
で力を発揮するでしょう。溢れる発想とパワーで
周りを巻き込みながらチームを成功へと導けるは
ずです。ただ、ハプロ M が中心となって物事を
行う場合は、細かいところをフォローしてくれる
サポーターも必要です。ハプロ M の求心力と、
共に努力しフォローしてくれる仲間、そしてお互
いへの称賛があれば、ハプロ M はさらに良いリー
ダーになり、そのチームは益々発展するでしょ
う。



2. ハプロ M が上司の場合
あなたの上司がハプロ M の場合、その上司は細
かい報告を受けたがらないかもしれません。あれ
これ経緯を説明しても「結論は何 ?」と一蹴され
る場合があります。要点を簡潔にまとめて話すこ
とを心がけましょう。ハプロ M の上司は仕事の
指示を出すとき、ざっくりした言語で大まかなイ
メージを伝えます。部下の立場からあれこれ詳細
を確認しづらく感じるかもしれませんが、タスク
遂行のために必要なことは積極的に聞くようにし
ましょう。ハプロ M は効率的に物事を進めたが
る傾向があります。必要かどうかが分からない情
報を伝える手間は省きたいし、必要な事は部下側
から聞いてくれれば良いと思っています。部下か
らの確認がなくタスクが正しく遂行されていな
かった場合は、指示を出した側の責任ではなく、
細かい確認をしなかった部下側の責任と見なされ
ますので注意しましょう。
また、ハプロ M の上司は一度部下にタスクを振っ
たら、現場に一任する傾向があります。部下にとっ
ては自主性が問われますが、責任感も芽生え、大
きな成長にも繋がります。

I'd like you to meet my boss.



3. ハプロ M が部下の場合

あなたの部下がハプロ M の場合、本人のモチベー
ションを確認しながら仕事を割り振りましょう。
ハプロ M は「やりたいこと」と「やりたくないこと」
がはっきりしています。タスクの内容だけでなく、
そのやり方にも本人のこだわりがある場合があり
ます。こちらの指示したやり方を指示通りにやる
よりも、一つ自分のオリジナリティを加えてやり
たがります。ハプロ M の部下にはなるべく自由
度のある仕事を振り分けた方が本人のモチベー
ションも上がりますし、指示以上の働きをしてく
れるでしょう。彼らはアイディア・マンでもあり
ます。自ら工夫し、効率を上げ、結果を出してく
れるでしょう。

I’d like to introduce you to ourstaff.



4. ハプロ M に向いている職業
ハプロ M に向いているのは、自己表現ができる
職業です。アイディアが豊富なのでマーケティン
グなどで戦略を打ち出したり、情報の発信が得意
なので広報活動でも活躍します。また、クリエイ
ティビティとオリジナリティが発揮できるファッ
ション業界や美容業界でも活躍します。

プランナーマーケティング 投資家

アナウンサー
MC 建築家

インテリア・
コーディネーター

広報

美容師
ヘアメイク

調理師

ファッション・デザイナー
ファッション・コーディネーター



5. ハプロ M の有名人

M7a

有田哲平（お笑いコンビ・くりぃむしちゅー：ボケ担当）
矢野暢（政治学者）
太田光（お笑い芸人・爆笑問題：ボケ担当）

山田賢治（NHK アナウンサー）
羽鳥慎一（フリーアナウンサー）
細山貴嶺（タレント）
川口春奈（女優）
又吉直樹（お笑いコンビ・ピース：ボケ担当、小説家）

M7b

M8a

藤本美貴（タレント）
クリスティ・ヤマグチ（日系アメリカ人、女性フィギュア
　　　　　　　　　　　　スケート選手（金メダリスト））
久本雅美（タレント）

ノッチ（お笑いコンビ・デンジャラス：ボケ担当）

G

馬友友（Yo-Yo Ma）（中華系アメリカ人のチェリスト）

C



6. ハプロ M の歴史上の人物

M7a

香琳院（第 11 代将軍・徳川家斉の側室 徳川家慶の生母）
徳川家慶（第 12 代将軍）
松平忠雄（第 7 代島原藩主）
一條秀子（澄心院）（第 13 代将軍・徳川家定の正室）

至心院（第 9 代将軍・徳川家重の側室 徳川家治の生母）
徳川家治（第 10 代将軍）

Z3



おわりに
ハプロ M の天真爛漫さと自由な生き方を羨ましく思っている
他のハプログループは少なくないでしょう。強さの中にも可
愛さを持ち合わせ、細かいことは気にしない、大らかなその
性格は周囲の人を惹きつけます。媚びを売らないハプロ M の
姿勢は、時にはぶっきらぼうに映ることがあるかもしれませ
ん。しかし、よく知り合えば、そんな誤解もすぐに解けます。
日本には様々なハプロタイプが存在し、お互いに支え合いな
がら共存しています。自己主張が得意でやりたいことをしな
がら突き進んでいくハプロ M を、嫌なことでも率先してこな
してくれている存在が支えてくれているはずです。

ハプロ M は自分の大切な人に喜びを与えたいという思いやり
を持っています。主体的なその愛はまさにアジアの母の愛で
あり、多くの人を癒してくれます。

それぞれのハプロに、それぞれの得手不得手があります。自
分のハプロのトレイツ（性質・特性）を知ることで、その分
野の能力を効率的に伸ばすことも可能です。また、自分のハ
プロの弱点を知り、他のハプロのトレイツも認めることで、
互いにリスペクトが生まれ、弱みも謙虚さという強みに変わ
ります。

最新の科学が与えてくれた DNA トレイツを最大限に活用し
て、あなたの人生がより豊かになることを心より願っており
ます !


